
ПЛАН ЗА КВАЛИФИКАЦИОННАТА ДЕЙНОСТ
НА УЧИЛИЩЕТО ЗА УЧЕБНАТА 2026/2027 ГОДИНА 

УТВЪРЖДАВАМ

ДИРЕКТОР
ГЕОРГИ ИВАНОВ
Заповед № РД 2055/11.09.2026 г.

ИЗГОТВИЛИ:

Председател: Екатерина Костадинова

Членове:

Диляна Колова

Велина Николова

Мариянка Тинкова

Снежанка Ченкова



Настоящият план се изготвя на основание чл. 44, ал. 5 от Наредба № 15/22.07.2019 г. на 
МОН за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите 
педагогически специалисти в съответствие със: 

1. Стратегията за развитие на образователната институция. 

2. Установените потребности за повишаване на квалификацията. 

3. Годишните средства за квалификация, част от които се разходват в съответствие с 
приоритетните области за продължаваща квалификация, определяни ежегодно от МОН. 

4. Правилата за организиране и провеждане на вътрешноинституционалната 
квалификация, съгласувани с педагогическия съвет, утвърдени от директора, които са част 
от настоящия план. 

5. Възможностите за участие на образователните институции в международни и 
национални програми и проекти.

I. ЦЕЛИ 

1. Повишаване на научната, педагогическата и методическата подготовка и създаване на 
мотивация за саморазвитие и самоусъвършенстване на учителите. 

2. Усъвършенстване на професионалните умения, промяна и развитие на професионалните 
нагласи и ценности. 

3. Постигане на положителни промени в личността на учениците и овладяване на трайни 
знания, умения и навици. 

II. ОСНОВНИ ЗАДАЧИ

2. Да се стимулират учителите към самоподготовка и усъвършенстване и към активно 
преподаване и обучение, чрез обмяна на педагогически опит. 

3. Да се създадат условия за делова и хуманна атмосфера на откритост и гласност при 
постигане на успехи и неуспехи, трудности и проблеми. 

4. Квалификационната дейност да съдейства за успешното го усвояване на на учебното 
съдържание по предмети. 

5. Да се създадат трайни мотиви за учебна дейност у учениците чрез разнообразни форми 
за проверка и оценка на знанията в съответствие с новите образователни изисквания. на 
преподаване и стимулиране на професионалните изяви на учителелите..

6. Да се усъвършенства организацията и методиката на преподаване и стимулиране на 
професионалните изяви на учителите



III. ДЕЙНОСТИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОСНОВНИТЕ ЗАДАЧИ

Вид квалификация/ тема Организацио
нна форма

Време на 
провежда
не

Целе
ва 
група

Ръководи
тел

Брой 
академич
ни часове

1. Въвеждаща – Нов 
учител – уверено 
начало

Методическо 
подпомагане

Септемв
ри 2026

11 Екатерин
а 
Костадин
ова

2ч

2. Система за налагане 
на санкции

Лекция Септемв
ри 2026

Пед. 
екип

Георги 
Иванов

6 ч

3. Система за оценяване Лекция Септемв
ри 2026

Пед. 
екип

Велина 
Николова

2ч

4. Вътрешноинституцио
нална квалификация 
„Естественото място 
на изкуствения 
интелект»

Споделяне на 
практики

Септемв
ри 2026

Пед. 
екип

Школо 
Академия 
– 
Елисавет
а 
Таракджи

16 ч

5. Вътрешноинституцио
нална – използване 
на СТЕМ център

Септемв
ри 
-Октомв
ри 2026

Пед. 
екип

Цветомир 
Николов 
– Юнион 
интеракт
ив

16 ч

6. Вътрешноинституцио
нална на: 
„Използване на ИКТ“

Лекция Октомвр
и 2026

Пед. 
екип

Снежнка 
Ченкова

2ч

7. Вътрешноинституцио
нална: “Работа с 
ученици със СОП, 
адаптиране на 
учебното 
съдържание“

Споделяне на 
практики

Ноември 
2026

Пед. 
екип

Боряна 
Траянова 
Севдалин
а 
Стефанов
а

4ч

8. Вътрешноинституцио
нална “Толерантност 
и предразсъдъци“

Споделяне на 
практики

Март 
2027

Пед. 
екип

Таня 
Илиева
Мариела 
Митева

4ч

9. Вътрешноинституцио
нална “Лидерски 
умения в класната 
стая“

Споделяне на 
иновативни 
практики

Април 
2027

Пед. 
екип

Николай 
Василев

4ч



ПРОДЪЛЖАВАЩА КВАЛИФИКАЦИЯ

IV. ОЧАКВАНИ  РЕЗУЛТАТИ:

1.Усъвършенстване на теоретичната и практическа компетентност на учителите и 
обогатяване на техните знания, умения и компетентности по подготовката и реализацията 
им в ежедневната работа;

2. Промяна в степента на мотивация на педагогическите кадри за включване в 
квалификационни форми за обучение;

3. Повишаване нивото на научната и методическата подготовка на педагогическите 
специалисти;

4. Създаване и реализиране на изследователска, изпреварваща и дългосрочна 
квалификация за подсигуряване на образователната система с развит човешки ресурс, 
материална база и резултатна образователна работа с учениците

Съгласувано с: 

Рени Делчева
Председател на КТ “Подкрепа“ към 28. СУ:

Петя Иванова
Председател на СБУ към 28. СУ: 

Тема Организационна 
форма

Време на 
провеждане

Целева 
група

Брой 
академични 
часове

БДП Обучение Октомври-
декември 
2026

Пед.еки
п

16ч

Компютърно 
моделиране

Семинар Януари – 
юни 2027

Пед.еки
п

16ч

Национална програма 
“Квалификация на 
педагогическите 
специалисти

Обучение Септември-
юни

Пед.еки
п

16ч


